
 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

            

 

 

 

GESCHÄFTSBERICHT 2022 
DVMB LANDESVERBAND THÜRINGEN e.V.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 VORSITZENDE Christine Saalfeld 

     Gehrenstr. 23 

     99974 Mühlhausen 

 

 MOBIL   +49 (0) 176 42910622 

 E-MAIL   vors@dvmb-th.de



 

 

 
2 

www.dvmb-th.de 

ABBILDUNGSVERZEICHNIS 

 

ABBILDUNG 1: ALTERSGRUPPEN DES LANDESVERBANDES THÜRINGEN E.V. 13 

ABBILDUNG 2: MITGLIEDERENTWICKLUNG DES LV THÜRINGENS E.V. 13 

ABBILDUNG 3: BEITRAGSRÜCKLAUF DES LV THÜRINGENS E.V. 14 

 

 

  

  



 

 

 

 

 
GESCHÄFTSBERICHT 2022 

 

 

 
 

 

 
3 

www.dvmb-th.de 

INHALTSVERZEICHNIS 

ABBILDUNGSVERZEICHNIS 2 

1.0. GESCHÄFTSVERTEILUNGSPLAN DES LANDESVERBANDES THÜRINGEN E.V. 4 

1.1. DIE VORSTANDSCHAFT IM GESCHÄFTSJAHR 2022 5 

1.2. AKTIVITÄTEN DER VORSTANDSCHAFT DES LANDESVERBANDES 5 

2.0. VERANSTALTUNGEN DES LANDESVERBANDES THÜRINGEN e.V. 6 

2.1. STAMMTISCH DER OSTDEUTSCHEN LANDESVERBÄNDE VOM 17.02.2022 - 19.02.2022 

       IN WAREN 6 

2.2. DVMB MITGLIEDERTREFFEN VOM 18.02.2022 – 24.02.2022 IN BAD KISSINGEN 7 

2.3. ORDENTLICHE MITGLIEDERVERSAMMLUNG AM 18.06.2022 IN JENA 7 

2.4. THERAPEUTENSCHULUNG 17.09.2022 – 18.09.2022 IN JENA 8 

2.5. NETZWERK JUNGER BECHTEREWLER AM 25.05.2022 IN ERFURT 9 

2.6.  "EINS MIT DER NATUR" VOM 23.09.2022 – 25.09.2022 IN NENTERSHAUSEN 10 

3.0.  ÜBERREGIONALE EVENTS UND VERANSTALTUNGEN DES BUNDESVERBANDES 10 

3.1. HIGHLAND GAMES (LV BB) VOM 13.08.2022-14.08.2022 IN STRAUSBERG 10 

3.2. VERANSTALTUNG DES FRAUENNETZWERKS VOM 08.04.2022.-10.04.2022 IN FULDA 11 

3.3.  BEIRATSSITZUNG VOM 23.04.2022 - 24.04.2022 IN BRANDENBURG AN DER HAVEL 11 

3.4. DELEGIERTENKONFERENZ AM 25.06.2022 IN GÖTTINGEN 11 

4.0. MITGLIEDERENTWICKLUNG IM LANDESVERBANDES UND IN DEN ÖRTLICHEN 

       SELBSTHILFEGRUPPEN 12 

4.1. ÜBERSICHT DER SELBSTHILFEGRUPPEN MIT IHREN FUNKTIONÄREN 12 

4.2. MITGLIEDERENTWICKLUNG, MITGLIEDERZAHLEN UND BEITRAGSRÜCKLAUF 13 

4.3.  SELBSTHILFEGRUPPEN UND DEREN AKTIVITÄTEN 14 

5.0. VERBINDUNGEN ZU ANDEREN VERBÄNDEN, FÖRDERERN UND DER   

       GKV GEMEINSCHAFT 15 

5.1. GEMEINSCHAFTSFÖRDERUNG SELBSTHILFE DER GKV IN THÜRINGEN  

       Selbsthilfeförderung Projekt / Pauschalförderung nach § 20c SGB V im Jahr 2022 15 

5.2.  ZUWENDUNGEN / SPENDEN 15 

6.0. FINANZBERICHT DES LV THÜRINGEN E.V. ZUM GESCHÄFTSBERICHT 2022 16 

6.1. KONSOLIDIERTER FINANZBERICHT EINNAHMEN UND AUSGABEN  

       VOM 01.01.2022 - 31.12.2022 16 

7.0. RÜCKBLICK AUF DAS GESCHÄFTSJAHR 2022 17 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
GESCHÄFTSBERICHT 2022 

 

 

 
 

 

 
4 

www.dvmb-th.de 

1.0. GESCHÄFTSVERTEILUNGSPLAN DES LANDESVERBANDES THÜRINGEN E.V. 

 

 

 

Christine Saalfeld  Annette Lusky 

Vorsitzende   Beisitzerin 3 

     FNW 

 

 

 

 

 

 

 Ina Ruddat    Holger Saalfeld 

 stellv. Vorsitzende  Beisitzer 4 

        

 

 

 

 

Manuela Kanitz   Fred Kramer 

Schatzmeisterin  kooptierter  

Schriftführer   

                

 

 

 

 

 Volker Pollock   Kerstin Rausch   Ramona Speck 

 Rechnunsgprüfer 1  Rechnungsprüferin 2  Rechnungsprüferin 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Datenschutzbeauftragter Roland Kallenbach 

Webmaster Cyntia Börner // Sebastian Börner 

 



 

 

 

 

 
GESCHÄFTSBERICHT 2022 

 

 

 
 

 

 
5 

www.dvmb-th.de 

1.1.  DIE VORSTANDSCHAFT IM GESCHÄFTSJAHR 2022 

Der Geschäftsbericht gibt Auskunft über die Verwendung der im zurückliegenden Geschäftsjahr zur 

Verfügung stehenden finanziellen Mittel. 

In ihm wird außerdem über die aktuelle Vereinslage und finanzielle Lage, über die durchgeführten 

Veranstaltungen des Landesverbandes, die Mitgliederentwicklung sowie die Gruppendynamiken der 

ehrenamtlichen Arbeit in den einzelnen Gruppen berichtet.   

Im dritten Jahr in Folge verursachten die anhaltende pandemische Lage sowie der Krieg in Europa 

Unsicherheit und Ängste, welche nicht nur den privaten und den beruflichen Bereich, nein, auch das 

Miteinander und so auch das gesamte Vereins- und Gruppenleben weiterhin merklich beeinflussten. Eine 

vollständige Normalisierung war auch im Jahr 2022 weiterhin nicht abseh- und/oder planbar. Des 

Weiteren wiegt es weiterhin schwer, dass uns ehrenamtliche Mitarbeiter:innen in den Selbsthilfegruppen 

sowie einzelner Vorstandspositionen auch im Jahr 2022 wie auch weiterhin fehlen. Insbesondere die 

Gruppen stehen immer mehr vor dem Kollaps – hier befinden wir uns basierend auf Mitglieds- und 

Betreuungszahlen im Jahr 2022 am bisherigen Tiefpunkt und ein Ende der sinkenden Zahlen ist auch im 

Jahr 2023 nicht absehbar.  

Die allgemeine Zusammenarbeit im Vorstand entwickelte sich positiv, aber auch hier ist erkennbar, dass 

man an seine gesundheitlichen, zeitlichen und ressourcentechnischen Grenzen gestoßen ist. Das 

Arbeits- und Stundenaufkommen, welches auf ca. 5.500 Stunden zu beziffern ist, änderte sich im 

zurückliegenden Geschäftsjahr nicht oder nur wenig. Das Wettmachen dieser Situation sowie die dadurch 

eingebüßte Qualität der ehrenamtlichen Arbeit ist nur bedingt möglich. Der Mangel an ehrenamtlichen 

Mitarbeiter:innen ist so alarmierend, dass es immer schwieriger sein wird, zukünftig flächendeckend 

Nachwuchs für das Ehrenamt zu binden. Das Fortbestehen des Vorstandes unter diesen Bedingungen 

bleibt demnach abzuwarten.  

1.2.  AKTIVITÄTEN DER VORSTANDSCHAFT DES LANDESVERBANDES 

Der Landesverband wird von allen gewählten Vorstandsmitgliedern ehrenamtlich geführt. Dieser besteht 

nach §26 BGB aus dem/der Vorsitzenden, dem/der stellv. Vorsitzenden und dem/der Schatzmeister:in. 

Die Vorstandschaft setzt sich zusammen aus den Schriftführende, den Beisitzenden (meist bis zu vier 

Gewählten), den Rechnungsprüfenden sowie den Webmastern als auch dem/der bestellten 

Datenschutzbeauftragten. 

Der Vorstand nutzt die territoriale Struktur von Thüringen für seine Sitzungen und konzentriert sich dabei 

auf die Regionen, wo der DVMB noch nicht vertreten oder noch sehr inaktiv ist. Das heißt, dass wir über 

das Jahr verteilt in verschiedenen Örtlichkeiten in Thüringen zusammenkommen, um die Aufgaben des 

Landesverbandes festzulegen, sowie die an den Vorstand herangetragenen Probleme zu regeln und 
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verbindliche verbandspolitische Entscheidungen zu treffen. Weitestgehend werden diese mit dem 

Bundesverband koordiniert. 

 

1. Vorstandssitzung am 22.01.2022  ASB, Grüner Weg 4, 07546 Gera 

2. Vorstandssitzung am 02.04.2022  ASB, Grüner Weg 4, 07546 Gera 

3. Vorstandssitzung am 09.07.2022  Klinik an der Weißenburg, Weißen 1, 07407  

      Uhlstädt-Kirchhasel 

4. Vorstandssitzung am 19.10.2022  via Videokonferenz 

5. Vorstandssitzung am 19. - 20.11.2022 erweiterte Sitzung, Horn´s Gästehaus, Hemplastraße 

      17, 95138 Bad Steben     

 

Bereits mit der Zustellung der Einladungen für die Sitzungen wurden den Vorstandsmitgliedern die 

Themen als auch die Tagesordnung zugestellt und bekanntgegeben. Der Schriftführende dokumentierte 

die Inhalte der einzelnen Sitzungen ordnungsgemäß in einem Protokoll, welches den jeweiligen 

Gruppensprecher:innen und der Vorstandschaft möglichst zeitnah zugestellt wurde, damit diese über die 

aktuellen Entscheidungen, Aktivitäten und Beschlüsse des Vorstandes Kenntnis erlangen konnten. 

 

2.0. VERANSTALTUNGEN DES LANDESVERBANDES THÜRINGEN e.V.  

   

2.1. STAMMTISCH DER OSTDEUTSCHEN LANDESVERBÄNDE VOM 17.02.2022 - 19.02.2022 

IN WAREN  

„Gezwungen zur Auszeit“ – Die 

„Auszeit“, die aufgrund der COVID-19 

Pandemie den ODL‘s auferlegt wurde, 

ist nun überwunden! 

Man könnte sagen „ein Festival der 

Freude“, dass wir uns nach über zwei 

Jahren wieder in Präsenz zu diesem 

jährlichen Austausch im Februar treffen 

konnten. Der Landesverband Mecklen- 

burg-Vorpommern, der in diesem Jahr 

die Rolle des Gastgebers zum 24. 

Stammtisch ausübte, begrüßte alle Anwesenden. Ein ODL Stammtisch-Teilnehmer war nicht 

wegzudenken. Peter Hippe, Bundesvorsitzender der DVMB, der nun letztmals in seiner Position teilnahm, 

wurde ein 3D- Selbstbildnis im Namen aller teilnehmenden Landesverbände überreicht. Der Artikel 

befindet sich auf der Website des Landesverbandes Thüringens e.V. bzw. direkt abrufbar unter 
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https://www.dvmb-th.de/aktuelles/news-detailseite/news/gezwungen-zur-auszeit-stammtisch-vom-1702-

19022023-in-waren/ 

2.2. DVMB MITGLIEDERTREFFEN VOM 18.02.2022 – 24.02.2022 IN BAD KISSINGEN 

Ein nunmehr alljährliches, auf Bundesebene stattfindendes Event der DVMB-Mitglieder, welches unter 

dem Aspekt des gemeinschaftlichen Austausches, der Gemeinsamkeit und der Stärkung der sozialen, 

freundschaftlichen Verbindung steht. Aber ganz wichtig ist auch der sportliche Aspekt – 

Wassergymnastik, Salzgrotte uvm. Einen ausführlichen Bericht über den Aufenthalt in Bad Kissingen 

findet man auf der Website des LV Thüringens e.V.: 

 https://www.dvmb-th.de/aktuelles/news-detailseite/news/gruppe-greiz-2 

Hier schon einmal eine kleine Textpassage „Unsere Fahrt begann am 18.02.2022 unter dem Motto: „Eine 

Zugfahrt, die ist lustig, eine Zugfahrt, die ist schön“. In der Rubrik „Komik pur“ lässt sich unsere Hinfahrt 

einordnen, konnten wir doch bereits ab Gera durch unseren Zugbegleiter Unterhaltsames über die 

Spezies „Frau“ “erlernen”, welcher sein Wissen vermutlich aus der Kristallkugel hervor holte. Er war wohl 

gewarnt worden vor dem permanenten Auftreten weiblicher Gefahr! Seinen Notfallkoffer mit 

handgeschmiedeter geschnitzter Axt hatte er nicht dabei - unser Glück.“  

2.3. ORDENTLICHE MITGLIEDERVERSAMMLUNG AM 18.06.2022 IN JENA 

Unsere Mitgliederversammlung konnten wir im Sommer 2022 – endlich wieder in Präsenz - im 

Akademiehotel in Jena durchführen. Außer unseren Mitgliedern konnten wir  erfreulicherweise auch die 

neue Geschäftsführerin der DVMB-Geschäftsstelle in Schweinfurt, Frau Evelin Schulz und Herrn Andreas 

Brodbeck als Beisitzer des Bundesverbandes begrüßen. 

 

Thema 1: Kooperationsvereinbarung  

Ein Wunsch, welcher nach einer langjährigen freundschaftlichen Beziehung  

zwischen Frau Ina Ruddat, stellvertretende Vorsitzende des LV Thüringen 

e.V. und Frau Evelin Zuro, Öffentlichkeitsbeauftragte der Klinik an der 

Weißenburg, sowie Herrn Dr. Joachim Abrolat, dem leider im Juli 2022 viel zu 

früh verstorbenen Geschäftsführer der Klinik an der Weißenburg, entstand, 

wurde nun Wirklichkeit: Die Klinik an der Weißenburg, Fachkrankenhaus für 

Rheumatologie und innere Medizin, Rheumazentrum und der LV Thüringen 

e.V. unterstützen sich gemeinsam aktiv bei der Mitglieder- bzw. 

Patientengewinnung. Bedeutet, dass im Rahmen einer partnerschaftlichen Beziehung u.a. 

Gemeinschaftsstände auf Messen, Fachveranstaltungen, Patiententagen und sonstigen Veranstaltungen 

organisiert werden bzw. bei Bedarf geschultes Standpersonal zur Verfügung gestellt wird. Die 

https://www.dvmb-th.de/aktuelles/news-detailseite/news/gezwungen-zur-auszeit-stammtisch-vom-1702-19022023-in-waren/
https://www.dvmb-th.de/aktuelles/news-detailseite/news/gezwungen-zur-auszeit-stammtisch-vom-1702-19022023-in-waren/
https://www.dvmb-th.de/aktuelles/news-detailseite/news/gruppe-greiz-2/
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Besonderheit ist, dass wir die Klinik an der Weißenburg fortan als unsere offiziell „beratende Klinik“ 

benennen können und das die Chefärztin Frau Dr. med. Sylke Schneider dem Landesverband Thüringen 

e.V. für Vorträge bei Mitgliederveranstaltungen als beratende Ärztin zur Verfügung steht. Ein ausführlicher 

Bericht befindet sich auf unserer Website: https://www.dvmb-th.de/informieren/berichte-aus-dem-

bechterew-journal/ 

 

Thema 2: Wasser – Elixier des Lebens  

Abermals konnten wir Herrn Jens Dullies – Teamleiter des 

Integrativen Gesundheitstrainings der DEKIMED Klinik in 

Bad Elster für einen Kneippschen Vortrag mit aktiver 

Bewegungseinheit für diese Veranstaltung gewinnen. Die 

pandemische Lage verhinderte dies in den letzten Jahren 

mehrfach. Herr Jens Dullies vermittelte anschaulich die 

Bedeutung des Wassers mit seinen Mineralien und deren 

Wirkung für den Organismus.  

Thema 3: Satzungsänderung 

Ein wohl unumstritten diskussionsbehafteter Tagesordnungspunkt. Dieser 

konnte nach notwendigen Erklärungen einzelner Passagen, aber auch 

Zugeständnissen mehrheitlich abgeschlossen und beschlossen werden. 

 

Thema 4: Ehrung  

Die Würdigung verdienter Mitglieder ist immer eine besondere Freude. Der 

wohl absolut überraschendste Moment kam für Frau Edith Dehnke, von der 

SHG Jena, die mit der Ehrennadel des Landesverbandes in Bronze geehrt 

wurde. Einen Dank gab es direkt vom Gruppensprecher Fred 

Kramer.  

Frau Anja Einsiedel, Gruppensprecherin SHG Bad Lobenstein, 

auch ihr wurde die Ehrennadel in Bronze auf Wunsch der Gruppe 

verliehen. Krankheitsbedingt konnte Frau Monika Bohm, aktives 

Mitglied der Gruppe, ihre Ehrung nicht selbst in Empfang nehmen, 

so dass Frau Einsiedel diese entgegengenommen hat. 

2.4. THERAPEUTENSCHULUNG 17.09.2022 – 18.09.2022 IN JENA 

Die vom Landesverband Thüringen e.V. organisierte Therapeutenschulung war wegen der pandemischen 

Situation immer wieder verschoben worden und somit eine längst überfällige Veranstaltung. Nun galt es 

für die Physiotherapeuten:innen, aber auch der Referenten:in, Frau Antje Oesterreicher und Herrn 

https://www.dvmb-th.de/informieren/berichte-aus-dem-bechterew-journal/
https://www.dvmb-th.de/informieren/berichte-aus-dem-bechterew-journal/
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Christian Schöndorfer einen 

gemeinsamen Termin zu finden. Die 

Hürde wurde genommen, so dass die 

Veranstaltung in der Zeit vom 17.09.2022 

– 18.09.2022 in Jena im Akademiehotel 

umgesetzt werden konnte. Es gab viel 

Zuspruch seitens der 

Physiotherapeuten:innen, die für die 

DVMB in den Selbsthilfegruppen aktiv sind. Dies gab auch dem Vorstand die Gelegenheit, die 

Physiotherapeuten:innen der Gruppen persönlich einmal kennenzulernen und einen persönlichen Kontakt 

herzustellen. Dies wurde in den zurückliegenden Jahren leider vernachlässigt und stiefmütterlich 

behandelt. Einen vollständigen Artikel findet man im MBJ 171 oder auch auf unserer Website: 

https://www.dvmb-th.de/informieren/berichte-aus-dem-bechterew-journal/ 

2.5. NETZWERK JUNGER BECHTEREWLER AM 25.05.2022 IN ERFURT 

Andreas Brodbeck berichtete über das Treffen in 

Erfurt, welches am 25.05.2022 stattfand und an dem 

auch Thüringer Mitglieder erstmals wieder 

teilnahmen. 

Die letzten Jahre zeigten, dass wir im Bereich 

„Netzwerk junger Bechterewler“ aufgrund fehlender 

„jüngerer“ Mitglieder kaum oder gar keine Aktivitäten 

auf Landesebene bzw. Bundesebene verbuchen 

konnten. Gründe gibt es sicherlich viele, aber erste 

kleine Lücken im Jugendnachwuchs konnten wir mit Unterstützung von Herrn Reimund Günther, 

Schatzmeister der Gruppe Eichsfeld 1, durchbrechen. Aus der Gruppe Eichsfeld 1 nahmen 3 Mitglieder 

an dem Treffen in Erfurt teil. Es ist davon auszugehen, dass Sie das Netzwerk „junger Bechtis“ weiter 

unterstützen und nicht nur den Landesverband vertreten, sondern für sich Erlerntes nutzen und 

ausprobieren werden. Der “Nachwuchs” nahm an dem Kurs „4 D-Bungee-Fitness-Training” teil und wie 

das obige Foto zeigt – sie waren begeistert. Den vollständigen Artikel von Andreas Brodbeck kann man 

unter nachfolgendem Link auf der Seite des Bundesverbandes der DVMB nachlesen. 

https://www.jugend-bechterew.de/aktivitaeten/berichte/detailseite/news/netzwerk-junge-bechterewler-

das-war-unser-mai-treffen-in-erfurt-1/ 

 

https://www.dvmb-th.de/informieren/berichte-aus-dem-bechterew-journal/
https://www.jugend-bechterew.de/aktivitaeten/berichte/detailseite/news/netzwerk-junge-bechterewler-das-war-unser-mai-treffen-in-erfurt-1/
https://www.jugend-bechterew.de/aktivitaeten/berichte/detailseite/news/netzwerk-junge-bechterewler-das-war-unser-mai-treffen-in-erfurt-1/
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2.6.  "EINS MIT DER NATUR" VOM 23.09.2022 – 25.09.2022 IN NENTERSHAUSEN  

Was bedeutet es, sich in 

einem sozialen Gefüge wohl- 

zu fühlen, sich gemeinschaft- 

lich zu bewegen, dieses und 

jenes Austauschen und 

vielleicht sogar daraus 

Freundschaften entstehen zu 

lassen? Das ist nur eine Möglichkeit, Selbsthilfe aktiv zu gestalten und zu leben. Mit dem 

Gemeinschaftsprojekt “Eins mit der Natur - Gemeinschaft als soziales Bindeglied“, welches in der Zeit 

vom 23.09.2022-25.09.2022 in Nentershausen stattfand, zeigen wir Verbundenheit und Austausch auf 

ganz privater Ebene von Betroffenen in persönlichen Gesprächen. Es steht jedem frei sich an unseren 

Gemeinschaftsprojekten des Landesverbandes Thüringen e.V. auch im nächsten Jahr zu beteiligen.  

 

3.0.  ÜBERREGIONALE EVENTS UND VERANSTALTUNGEN DES BUNDESVERBANDES  
 
3.1. HIGHLAND GAMES (LV BB) VOM 13.08.2022-14.08.2022 IN STRAUSBERG 

 
Auch im Jahr 2022 wurde das 

Landessport- und Sommerfest unter dem 

Motto „Morbus Bechterew – Schneller, 

höher, Weiter - Highland Games“, 

welches am 13.08.2022 im Sport- und 

Erholungspark Strausberg stattfand, vom 

Landesverband Berlin- 

Brandenburg vorbereitet und organisiert. 

2022 kämpften die Thüringer sich zum 

Titel der „sportlichsten Gruppe“, aber 

auch in Einzelkämpfen punktete der 

Thüringer Holger Saalfeld und gewann Bronze (2. v.r., Bild links, rechts, Bild rechts). Links im Bild mit 

dem Highlander-Sieger Frank Balzer vom LV BB. Getreu dem Motto der drei „B’s“ und der Umsetzung 

wurde neben dem aktiven Teil eine Menge Austausch über Gruppen- und Ländergrenzen hinweg 

betrieben. 
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3.2. VERANSTALTUNG DES FRAUENNETZWERKS VOM 08.04.2022.-10.04.2022 IN FULDA 

Die Verbundenheit innerhalb des Frauennetzwerkes ist 

einmalig. Dies wird deutlich an der Zahl der 

Veranstaltungen, an der Zahl der teilnehmenden 

Mitglieder:innen und letztendlich der thematischen 

Inhalte. „Ehrenamt als Herzenssache“ war das 

übergeordnete Thema des Arbeitstreffens der Frauen-

Ansprechpartner:innen der Landesverbände im April 

2022 in Fulda.  Die Frauennetzwerkbeauftragte des LV 

Thüringens Frau Annette Lusky nahm an dem 31. Arbeitstreffen des FNW auf Bundesebene in der Zeit 

vom 08.04.2022-10.04.2022 teil. Ihr Fazit: “einfach großartig und Danke an die Organisatoren!”. Den 

ausführlichen Bericht von Kathrin Reinsch kann man nachlesen unter folgenden Link: https://www.frauen-

bechterew.de/aktuell/berichte/detailseite/news/arbeitstreffen-2022/ 

 

3.3.  BEIRATSSITZUNG VOM 23.04.2022 - 24.04.2022 IN BRANDENBURG AN DER HAVEL 

Dem Vorschlag des LV Berlin-Brandenburg entsprechend, fand die Beiratssitzung in Brandenburg an der 

Havel statt. Auch das 40-jährige Jubiläum des LV BB war sicherlich ein Grund dafür, weshalb man sich 

für den Standort entschieden hat. Brandenburg an der Havel, bekannt als bedeutendster Stahlstandort 

Deutschlands, erlebte in der Wendezeit massiven Strukturwandel. Die Teilnehmer:innen erlebten eine 

sehr interessante Führung im Industriemuseum der Stadt. Entsprechend der Tagesordnung begann man 

wegen der Vielzahl neuer Gesichter mit einer Vorstellungsrunde und den Berichten der Landesverbände. 

Danach ging man zur Tagesordnung über. So stellte Schatzmeister Christian Plöger den Jahresabschluss 

des Bundesverbandes und der Stiftung vor. Neben einigen Hinweisen gab es ein Votum der 

Landesverbände, die Morbus Bechterew Stiftung auch weiterhin finanziell zu unterstützen. Es gab 

Ehrungen, Verweise auf notwendige Themen wie die Öffentlichkeitsarbeit und Blick auf das Journal – 

MBJ. 

 

3.4. DELEGIERTENKONFERENZ AM 25.06.2022 IN GÖTTINGEN 

 
Mit vier stimmberechtigten Teilnehmern war der Landesverband Thüringen zur Delegiertenkonferenz 

nach Göttingen gereist. Diese waren Ina Ruddat (stellv. Vorsitzende), Annette Lusky (Beisitzerin 3) und 

zwei weitere Vertreter:innen. Von den etwa 100 Teilnehmenden waren 75 stimmberechtigte Delegierte 

anwesend. In den Berichten der Geschäftsführung und des Vorstandes ist erkennbar, dass die sinkenden 

Mitgliederzahlen weiterhin im Fokus standen und stehen werden. Gleichzeitig bedeutete es, die Stärkung 

der Gruppen konsequent zu verfolgen und Maßnahmen zu besprechen. Die DVMB konnte sich im Laufe 

https://www.frauen-bechterew.de/aktuell/berichte/detailseite/news/arbeitstreffen-2022/
https://www.frauen-bechterew.de/aktuell/berichte/detailseite/news/arbeitstreffen-2022/
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LV Thüringen 

Gruppen 

seines 40 jährigen Bestehens von einigen 

Verbänden abheben, nicht zuletzt wegen ihrer 

exzellenten Fachexpertisen, welche ohne Prof. Dr. 

Feldkellers Engagement nicht zur Verfügung 

gestanden hätte. Die Erweiterung des Netzwerkes 

an Fachärzten, Rheumatologen aber 

partnerschaftliche Beziehungen zu 

Forschungseinrichtungen, sowie die Präsenz in der 

Öffentlichkeit, füllte weiterhin die Agenda. Nach den 

vorliegenden Berichten war die Entlastung des 

Vorstandes möglich. Zustimmung zur 

Satzungsänderung des §2 Zweck der DVMB, des §3 Gemeinnützigkeit und Mildtätigkeit sowie des 

§6 Förderer der Teilnehmer lag vor und konnte mehrheitlich beschlossen werden. 

 

4.0. MITGLIEDERENTWICKLUNG IM LANDESVERBANDES UND IN DEN ÖRTLICHEN 

  SELBSTHILFEGRUPPEN 

 
4.1. ÜBERSICHT DER SELBSTHILFEGRUPPEN MIT IHREN FUNKTIONÄREN 

 

 
 
 
 
Nr. 01 Erfurt   am 09.04.1990  Gudrun Mentzel // Hartmut Koch 
Nr. 02 Weimar   am 01.09.2021  Annette Lusky    
Nr. 03  MHL 1   am 24.04.1990  Kornelia Oberthür // Marion Siegmund 
Nr. 05 MHL 2   am 07.02.2019  Sandra Stange // Christine Saalfeld 
Nr. 06  Hermsdorf  am 03.09.1990  Annet Planer // Jens Bach 
Nr. 07  Saalfeld  am 15.05.1991  Anneliese Dietzel 
Nr. 08  Jena   am 08.09.1990  Fred Kramer/ W. Reiprich/Th.Walter 

Nr. 09  Nordhausen  am 15.10.1990  Jürgen Fichtner // Elke Neblung 
Nr. 10  Gera 1   am 07.11.2018  Nicole Witke  
Nr. 15 Bad Lobenstein  am 14.11.1998  Anja Einsiedel // Uwe Dreikorn 
Nr. 17 Apolda/Bad Sulza am 14.02.2002   Ferdinand Seidel // Elfriede Kreutzer 
Nr. 19 Altenburg  am 25.05.2002  Peter Börngen 
Nr. 22 Herbsleben  am 04.11.2008  Karin Hohberg // Frau Hölzer 
Nr. 23 Eichsfeld 1  am 01.01.2016  Franz Schneider // Reimund Günther 
Nr. 24 Eichsfeld 2  am 01.01.2016  Andrea Kühn // Antje Große 
Nr. 27 Greiz   am 20.12.2016  Ina Ruddat   
 

 

 

Gruppensprecher:in  

// Schatzmeister:in 

 
Gründungsjahr 

Stand 31.12.2022 
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4.2. MITGLIEDERENTWICKLUNG, MITGLIEDERZAHLEN UND BEITRAGSRÜCKLAUF 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Abbildung 1: Altersgruppen des Landesverbandes Thüringen e.V. 
Quelle: PPP Joachim Walzer/Christian Plöger Stand 17.10.2022   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Abbildung 2: Mitgliederentwicklung des Landesverbandes Thüringen e.V. 
Quelle: PPP Joachim Walzer/Christian Plöger Stand 17.10.2022   
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Abbildung 3: Beitragsrücklauf des Landesverbandes Thüringen e.V. 
Quelle: PPP Joachim Walzer/Christian Plöger Stand 17.10.2022  

 

4.3.  SELBSTHILFEGRUPPEN UND DEREN AKTIVITÄTEN 

Die Aktivitäten und Initiativen der örtlichen Gruppen sind sehr unterschiedlich und oftmals auch erkennbar 

an einem individuell auferlegten Arbeitsplan für das laufende Jahr. Der Landesverband, insbesondere der 

Vorstand, nimmt dabei keine Wertung der einzelnen Aktivitäten vor, da der gesamten Vorstandschaft 

bewusst ist, dass diese im Zusammenhang mit der Altersstruktur und der Geschlechteraufteilung 

innerhalb der Gruppe zu betrachten sind. Eine Gruppe mit einem hohen Anteil von Altmitgliedern, die 

über 60 Jahre sind, können genauso aktiv sein, wie Gruppen mit einem diversen Altersdurchschnitt von 

bis zu 60 Jahren. Kritisch und problematisch ist es für die Gruppen, die über keinen aktiven Vorstand 

verfügen, so dass in der Endkonsequenz die Schließung erfolgte.  

 

● Gruppe Eisenach, Abwicklung im Jahr 2022 

● Gruppe Apolda-Bad Sulza, Abwicklung im Jahr 2022 

  

Um langfristig jüngere Betroffene zu erreichen, muss es uns gelingen, auf verschiedenen Social-Media-

Plattformen Kontakt herzustellen. Unser Ergebnis – ernüchternd und schmälert den Enthusiasmus. 

So sind die Fakten und leider fehlt immer noch der gehoffte Aufwind!  

Aber trotz dieser Entwicklung ist es erfreulich, wenn doch bereits Geplantes durchgeführt wurde.  
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5.0. VERBINDUNGEN ZU ANDEREN VERBÄNDEN, FÖRDERERN UND DER   

 GKV GEMEINSCHAFT 

 
● Deutsche Paritätische Wohlfahrtsverband Thüringen e.V. 

● Deutsche Rheuma-Liga Landesverband Thüringen e.V. 

● Krankenkassen – AOK Plus, Die Gesundheitskasse, IKK Classic, TK 

● Betriebskrankenkassen und andere Krankenkassen im Einzugsgebiet VDEK  

● Freistaat Thüringen, Ehrenamtsstiftung 

● Freistaat Thüringen, Gesetzliche Krankenversicherung 

● Freistaat Thüringen, Landesverwaltungsamt  

● Andere Behindertenverbände 

● Stiftung Mitarbeit 

5.1. GEMEINSCHAFTSFÖRDERUNG SELBSTHILFE DER GKV IN THÜRINGEN  

  Selbsthilfeförderung Projekt / Pauschalförderung nach § 20c SGB V im Jahr 2022 

● IKK classic –       Förderbetrag  16.250,00 € 

● Freistaat Thüringen – Landesverwaltungsamt Th.– Förderbetrag    3.800,00 € 

● Der Paritätische Thüringen -    Förderbetrag        500,00 € 

● Thüringer Ehrenamtsstiftung -     Förderbetrag         900,00 € 

  

5.2.  ZUWENDUNGEN / SPENDEN  

  
● Alternative 54 Erfurt „Danke sagen – Würdigung ehrenamtlicher Arbeit“      300,00 €

  

● Canada Life „Mach’s Möglich 2022“          500,00 € 

 

 _____________________________________________________________________________ 
 

 

 

An dieser Stelle möchte sich die Vorstandschaft der Deutschen Vereinigung Morbus Bechterew 

Landesverband Thüringen e.V. (DVMB) bei allen Förderern der GKV-Gemeinschaft, des Landes 

Thüringen, der Ehrenamtsstiftung des Landes, Der Paritätische Thüringen 

sowie den Verbänden, aber auch den Städten und Gemeinden für die Unterstützung unserer 

Selbsthilfevereinigung im Jahr 2022 bedanken. 
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6.0. FINANZBERICHT DES LV THÜRINGEN E.V. ZUM GESCHÄFTSBERICHT 2022 

 

6.1. KONSOLIDIERTER FINANZBERICHT EINNAHMEN UND AUSGABEN  

  VOM 01.01.2022 - 31.12.2022 

A Anfangsbestände zum 01.01.2022  

 Gesamtbetrag LV und Gruppen              62.960,15 €  

B Einnahmen  

 Beitragsrücklauf vom BV               6.684,48 €  

 Geldzuwendungen               1.289,00 €  

 Fördermittel Krankenkassen/Zuschüsse staatl. Stellen             28.531,06 €  

 Eigenanteile MG-Veranstaltung/sonstige 

Einnahmen/Mitgliedsbeiträge 

              3.064,01 €  

 Funktionstraining-Versicherungsträger             41.508,18 € 

 Umbuchungen             22.093,42 €  

 Bußgelder                  912,00 €  

 Summe Einnahmen LV und Gruppen           167.042,30 €  

C Ausgaben  

 Öffentlichkeitsarbeit              4.691,73 €  

 Jugend/Frauenarbeit                 407,35 €  

 Aufwendungen Vorstandsarbeit              4.115,73 €  

 Veranstaltungen BV/Zusammenarbeit anderer Verbände              1.382,10 €  

 Kosten für Schulung, Fortbildung, Seminare              8.676,63 €  

 Mitgliederveranstaltung/Versammlung            15.857,85 €  

 Büro-und Einrichtung/Bedarf/Porto/Material 

Fotokopien/Instandhaltung 

             5.483,27 €  

 Versicherungsbeiträge/Anwalt/Bankgebühren              1.590,35 €  

 Sonstige 

Ausgabe/Ehrungen/Jubiläen/Mitgliederbetreuung 

           10.917,39 €  

 Mieten Therapiestätten            19.279,44 €  

Honorare Therapeuten            28.563,90 €  

Fortbildungskosten Therapeuten              3.467,01 €  

Therapie Porto,Hilfsmittel/Internet              1.587,13 €  

 Literatur/Medien/Bücher                  235,90 €  

 Abrechnungsaufwand                 513,47 €  

 Umbuchungen            22.093,42 €  

 Summe Ausgaben LV und Gruppen          128.862,67 €  

 

 Endbestand zum 31.12.2022 

 Konsolidierte verfügbare Geldmittel 34.127,76 € 

 Kassenbestand   4.051,87 € 

 Abschluss Finanzbestand/Saldo 38.179,63 €  
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Der DVMB Landesverband Thüringen e.V. konnte eine ordnungsgemäße Buchhaltung und somit einen 

ordnungsgemäßen Jahresabschluss für das zurückliegende Geschäftsjahr 2022 erstellen. Die 

Buchhaltung des Landesvorstandes und der Gruppen (konsolidiert) schloss das Jahr mit einem 

Bestand an Finanzmitteln von 38.179,63 € ab. 

 

7.0. RÜCKBLICK AUF DAS GESCHÄFTSJAHR 2022 

Agenda 2021! Die Situation änderte sich auch in diesem Jahr nicht. Bedauerlicherweise brachen auch 2022 

erneut Gruppen weg und die Gründe sind vielfältig, wie z.B. der fehlende Nachwuchs, die sich freiwillig 

ehrenamtlich engagieren möchten. Aufgrund der hohen Altersstruktur ist eine Aktivierung kaum möglich 

und so bleibt der Gruppe keine reelle Chance, weiter stabil zu bleiben.  

Viele Aspekte wirken sich auf die Gruppenarbeit aus, so auch die stetig steigenden Energiekosten, der 

immense Kostenanstieg für die Therapiebäder und Therapieräume, die Kosten für die Therapeuten:innen 

und vor allem aber auch die zahlreichen Ablehnungen durch die Krankenkassen von Rezepten für 

Funktionstraining.   

Auch müssen wir den Personen, die das Ehrenamt für und im Interesse des Landesverbandes Thüringen 

e.V. ausfüllen und sehr viel Lebenszeit investieren, mehr Achtung, Würdigung und somit mehr Gewichtung 

geben. 

Fazit - wir führen freiwillig und sicherlich auch aus unterschiedlicher Überzeugung das Ehrenamt aus, 

gehen es aber gemeinsam an, um und für den Landesverband mit seinen Selbsthilfegruppen und mit 

seinen Mitgliedern ein soziales Geflecht zu bilden und davon zu schöpfen. 

Der Vorstand möchte sich auf diesem Wege bei allen ehrenamtlichen Mitgliedern, den Fördermitgliedern 

sowie deren Familienangehörigen herzlich für die Treue und ihr Engagement bedanken.  

 

Die Aufmerksamkeit und Beachtung unserer Selbsthilfevereinigung muss auch in den Köpfen unserer 

Politiker:innen zurückkehren. Es ist daher unverzichtbar für den Selbsthilfegedanken und die Selbsthilfe 

als solches, immer wieder in die Öffentlichkeit zu gehen. Es ist unser 

aller Weg in der Deutschen Vereinigung Morbus Bechterew. 

 

Christine Saalfeld - Vorstandsvorsitzende  

Jena, den 09.09.2023 
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Deutsche Vereinigung Morbus Bechterew 

Landesverband Thüringen e. V. 

 

Vorsitzende:    Christine Saalfeld 

    Gehrenstraße 23 

    99974 Mühlhausen 

 

Mobil:    +49 (0) 176 42910622 

E-Mail:    vors@dvmb-th.de 

 

 

Stellvertretender Vorsitzende: Ina Ruddat   

    Hauptstraße 49 

    07957 Langenwetzendorf 

 

 Mobil:    +49 (0) 178 933 3219 

E-Mail:     stlvors@dvmb-th.de 

 

Internet: www.dvmb-th.de  

 

 

 


